
  
 
 
 

 

 
 

 
หนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 

 
บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 

 
วันอังคารที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. 

 
ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ชั้น 3  โรงแรมกรุงศรี ริเวอร 
ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
 

ที่  กม.080/2555 
       วันที่  24  มีนาคม  2555 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 

เรียน ทานผูถือหุน 

สิ่งที่สงมาดวย 1.  สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 
2. รายงานประจําป 2554  
3. ประวัติกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
4. ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการแตงต้ังกรรมการเขาใหม 
5. รายละเอียดขอมูลที่เก่ียวกับการประชุมสามัญผูถือหุน 
6. แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F 53-4) 
7. รายละเอียดการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. 
8. ขอบังคับบริษัทในสวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
9. หลักฐานสําหรับการเขารวมประชุม 
10. ขอมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระที่บริษัทกําหนดใหเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 
11. หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข.  และ  แบบ ค.  
12. แบบฟอรมขอรับรายงานประจําป 
13. แผนที่ต้ังสถานที่จัดประชุม 
14. กําหนดการจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 
 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน)  (“บริษัท”)  ครั้งที่ 3/2555  เมื่อวันที่     
29 กุมภาพันธ 2555 ไดมีมติใหจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 ในวันอังคารที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น.               
ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3 โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขท่ี 27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 เพ่ือพิจารณาเรื่องตางๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

 

1.    พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2554 

 วัตถุประสงคและเหตุผล การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 โดยมีสําเนารายงาน
การประชุมตามที่แนบมาพรอมน้ี และมีการเผยแพรผานทางเว็บไซตของบรษิัท  www.rojana.com  (สิ่งที่สงมาดวย 
ลําดับที่ 1)  

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหผูถือหุนรับรองรายงานการประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2554 

 

2.       รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท  ในรอบป 2554 

 วัตถุประสงคและหตุผล เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2554 ปรากฎอยูในรายงานประจําปที่ได
จัดสงใหผูถือหุน พรอมกับหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 2) 

 

บริษัท   สวนอุตสาหกรรมโรจนะ  จํากัด  (มหาชน) 
ROJANA INDUSTRIAL PARK PUBLIC COMPANY LIMITED 
32/32   อาคารซิโน - ไทย  ทาวเวอร  ชั้น  11  ถนนสุขุมวิท  21  (อโศก)  แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ   10110 
32/32  SINO-THAI 11 TH  FLOOR,  SUKHUMVIT 21 ROAD (ASOKE), KLONGTOEY-NUA,WATTANA, BANGKOK 10110 THAILAND 
TEL :  0-2259-2402, 0-2259-2403, 0-2259-2923, 0-2259-0494, 0-2260-1248, 0-2260-1288                 FAX : (662) 259-2394  
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 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอรายงานผลการดําเนินงานของ
บริษัทในรอบป 2554 เพ่ือเสนอใหผูถือหุนรับทราบ  

   

3.     พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 วัตถุประสงคและเหตุผล   เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหบริษัท
ตองจัดทํางบดุลและงบกําไรขาดทุน ฉบับสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตแลว รายละเอียดของงบการเงินปรากฎอยูในรายงานประจําปที่ไดจัดสงใหผูถือหุน พรอมกับหนังสือเชิญ
ประชุม  (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 2) 

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหผูถือหุนอนุมัติงบการเงิน สําหรับป 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ที่ผานการตรวจสอบ และลงนามรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัท สหการบัญชี       
พี เค เอฟ จํากัด  และผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบบริษัทแลว  

 

4.    พิจารณาอนุมัติงดจายเงินปนผล และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

 วัตถุประสงคและเหตุผล  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดใหบริษัทจายเงินปนผลจาก
เงินกําไรเทาน้ัน และขอบังคับของบริษัท ขอ 48. คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนได
เปนครั้งคราว ในเมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไรสมควรพอที่จะทําเชนน้ัน และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบใน
การประชุมคราวตอไป และบริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบ
การเงินรวม (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 5) 

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหเสนอตอผูถือหุน เพ่ือพิจารณา
อนุมัติงดจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานของป 2554 เน่ืองจากบริษัทไดรับผลกระทบจากเหตุการณนํ้าทวม
และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล จากผลการดําเนินงานของป 2554 ใหแกผูถือหุนของบริษัท ในอัตรา
หุนละ 0.20 บาท จํานวนหุน 1,159,109,903 หุน เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2554  

 

5.    พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ    

 วัตถุประสงคและเหตุผล   ขอบังคับของบริษัท ขอ 19 กําหนดวาในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการ
ออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดย
จํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 และกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจไดรับเลือกกลับเขามาดํารงตําแหนงใหมก็
ได การประชุมครั้งน้ีมีกรรมการที่ตองออกตามวาระ จํานวน 3 ทาน คือ นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ, นางอิงอร 
ประกฤติเวศย  และนางสาวอมรา   เจริญกิจวัฒนกุล (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 3)  

  ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหผูถือหุนอนุมัติเลือกต้ังกรรมการ
แทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ จํานวน 3 ทาน ดังน้ี 

 

    (1) นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
    (2) นางอิงอร  ประกฤติเวศย กรรมการตรวจสอบ 
    (3) นางสาวอมรา  เจริญกิจวัฒนกุล  กรรมการตรวจสอบ  
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กลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากกรรมการท้ัง 3 ทาน เปนบุคคลผูทรงคุณวุฒิ มี
ความรูและประสบการณในดานตางๆ มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอยางเปนอิสระ และเขาประชุมกับ
คณะกรรมการบริษัทโดยสมํ่าเสมอ 
 

6.    พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาใหม 

 วัตถุประสงคและเหตุผล  ปจจุบันจํานวนกรรมการบริษัทมีทั้งสิ้น 10 ทาน ซึ่งแตละทานมีความรูความสามารถ 
ความเช่ียวชาญและประสบการณในดานตางๆ อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาและเสนอแตงต้ัง
นายยาซูชิ    ทาเคซาวา เปนกรรมการบริษัทเพ่ิมเติม 1 ทาน เน่ืองจากเปนบุคคลที่มีความรูความสามารถ 
ประสบการณ ที่เปนประโยชนตอการบริหารจัดการใหบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายท่ีคณะกรรมการบริษัท
กําหนดไว และจะเขามามีสวนรวมในการบริหารงานของบริษัทตอไป (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 4) 

  ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหเสนอตอผูถือหุนอนุมัติแตงต้ัง
กรรมการเขาใหม คือ นายยาซูชิ ทาเคซาวา เขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท เน่ืองจากเปนบุคคลผูทรงคุณวุฒิ มี
ความรูความสามารถ และประสบการณการทํางานที่ดี 

 

7.      พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจําป 2555 

 วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 24 กําหนดวา “กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทน อัน
ไดแก เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บําเหน็จและโบนัสหรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะใดๆ ตามที่ที่ประชุมผูถือหุน
จะไดกําหนดเปนคราวๆ หรือตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปล่ียนแปลง”  (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 5) 

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรให เสนอตอผู ถือหุนอนุมั ติ
คาตอบแทนกรรมการบริษัท ประจําป 2555 ไมเกินปละ 7,000,000 บาท ซึ่งเทากับป 2554 

 

8.      พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2555 

วัตถุประสงคและเหตุผล พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน 
แตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีประจําป และเพ่ือใหบริษัทมีการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิ
บาลในเรื่องการแตงต้ังผูสอบบัญชี บริษัทควรใชผูสอบบัญชีที่เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทเปนเวลา
ติดตอกันไมเกินกวา 5 ป (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 5) 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2555 ดังน้ี 
 8.1 ช่ือผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีเดิม คือ บริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ 

จํากัด โดยนายสมสิทธิ ์ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 430 หรือ ดร. จรรยาภรณ เตชะ
มนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6720 เปนผูสอบบัญชีของบริษัท โดยมีความรูความสามารถ
ในมาตรฐานการบัญชีและมีความเปนอิสระ 

        8.2 คาตรวจสอบบัญชี ในป 2555 กําหนดคาสอบบัญชีไมเกินปละ 810,000 บาท และในป 2554 คาสอบบัญชี
เปนจํานวนเงิน 770,000 บาท  

        8.3 ความสัมพันธกับบริษัท   ไมมีการถือหุนในบริษัท,  ไมมีสวนไดเสียกับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ  
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        8.4 จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท นายสมสิทธิ์  เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 430     
จากบริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ จํากัด เปนผูสอบบัญชีที่ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท ป 2554     

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบบริษัท คัดเลือกบริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2555 มีรายช่ือ 
ดังน้ี  

  1. นายสมสิทธิ์ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 430 
  2. ดร.จรรยาภรณ เตชะมนตรีกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6720   
 และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2555 ไมเกินปละ 810,000 บาท และใหเสนอตอผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป  

 

9.      พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุน จากการปรับสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท คร้ังท่ี 2 (ROJNA-W2) 

 

 วัตถุประสงคและเหตุผล   เน่ืองจากการปรับอัตราและราคาการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ
ของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) จากเดิมใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ใชสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน ในราคา
การใชสิทธิ 4.00 บาทตอหุน เปนใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ใชสิทธิซื้อหุนสามัญได 1.19982 หุน ในราคาการ
ใชสิทธิ 3.334 บาทตอหุน จะทําใหยอดคงเหลือของจํานวนหุนสามัญที่ออก เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิดังกลาวไมเพียงพอ ซึ่งมีรายละเอียดของหุนสามัญเพ่ิมทุนใหม ระบุในแบบรายงานการเพ่ิมทุน          
(F 53-4) (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 6) 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหเสนอผูถือหุนอนุมัติการเพ่ิมทุน
จดทะเบียนของบริษัทจาก 1,594,956,678 บาท เปน 1,602,956,678 บาท โดยการออกหุนสามัญใหม จํานวน 
8,000,000 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 1.00 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 8,000,000 บาท  

 

10.      พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

วัตถุประสงคและเหตุผล  การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท  ขอ 4. เ พ่ือใหแสดงขอมูลที่
สอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 7) 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหเสนอตอผูถือหุนอนุมัติการแกไข
เพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน ดังน้ี คือ 

  ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน  1,602,956,678  บาท  (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหาหมื่นหกพันหก
รอยเจ็ดสิบแปดบาท) 

   แบงออกเปน  1,602,956,678  หุน  (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหาหมื่นหกพันหก
รอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

   มูลคาหุนละ                  1  บาท (หน่ึงบาท) 
 

                       โดยแยกออกเปน 
 

   หุนสามัญ 1,602,956,678  หุน (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหาหมื่นหกพันหก
รอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

   หุนบุริมสิทธิ     -  หุน  ( - ) 
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11.      พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของ
บริษัท  คร้ังท่ี 2 (ROJNA-W2) 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล  จากการปรับสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 
(ROJNA-W2) ตามที่กลาวในวาระที่ 9. น้ัน บริษัทจะตองจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวเพ่ิมเติม จํานวน 8,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท  

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหเสนอตอผูถือหุนอนุมัติการ
จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน จํานวน 8,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2)  

 ทั้งน้ี ใหคณะกรรมการบริษัทหรือกรรมการผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือ
กรรมการผูจัดการ มีอํานาจในการพิจารณากําหนดเง่ือนไขและรายละเอียดตางๆ ที่เก่ียวของกับการออกหุนสามัญ
เพ่ิมทุนในครั้งน้ี รวมถึงขั้นตอนการขออนุญาตตางๆ จากหนวยงานที่เก่ียวของและการกระทําใดๆ ที่จําเปน
สาํหรับการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนตามที่เห็นสมควรภายใตกฎ ระเบียบ และประกาศขอบังคับที่เก่ียวของ 

 

12.  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 

 บริษัทจะเปดใหผูถือหุนลงทะเบียนต้ังแตเวลา 8.30 น. และเพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกใหกับผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะในการลงทะเบียนใหรวดเร็วยิ่งขึ้น โปรดนําเอกสารและหลักฐานตามรายการท่ีระบุไว (สิ่งที่สงมาดวย 
ลําดับที่ 9)   มาแสดงเพ่ือลงทะเบียนในวันประชุม ทั้งน้ี หากผูถือหุนทานใดไมสามารถที่จะเขารวมประชุมดวยตนเอง ซึ่งผู
ถือหุนสามารถมอบฉันทะใหผูอื่น (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11) หรือบุคคลดังตอไปน้ี คือ นางสุธิรา งานดี กรรมการอิสระ 
เปนผูเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 10) โดยขอความรวมมือจากทานกรุณา
กรอกขอความครบถวนสมบูรณในหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมน้ี พรอมทั้งลงช่ือเรียบรอยสงมาที่ นางวิไล 
เปลงวิทยา เลขานุการบริษัท บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) เลขที่ 32/32 อาคารซิโน-ไทย ทาวเวอร ช้ัน 
11 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 ภายในวันที่ 18 เมษายน 2555 เพ่ือใหเจาหนาที่
ของบริษัทไดมีเวลาตรวจสอบเอกสารตางๆ ใหเรียบรอย ถูกตอง และทันเวลาท่ีเริ่มการประชุมผูถือหุน โดยบริษัทได
จัดเตรียมอากรแสตมปสําหรับปดในหนังสือมอบฉันทะใหแกผูรับมอบฉันทะที่มาประชุมสามัญผูถือหุน และบริษัทจะ
ดําเนินการประชุมสามัญผูถือหุนตามขอบังคับบริษัท (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 8) 
 บริษัทไดจัดทํารายละเอียดขอมูลกําหนดการจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 ในวันที่ 24 เมษายน 2555 
เวลา 10.30 น. ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3 โรงแรมกรุงศรี ริเวอร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 13) 
เพ่ือใหทานผูถือหุนสามารถแจงความจํานงและสํารองที่น่ังภายในวันที่ 17 เมษายน 2555 (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 14)  
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขอเชิญเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวขางตนดวย 
 

 ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                                                                          
                   (นายจิระพงษ วินิชบุตร) 
                       กรรมการผูจัดการ 
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หมายเหตุ 1. บริษัทกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555  (Record 
Date) ในวันที่ 26 มีนาคม 2555 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน ในวันที่ 27 มีนาคม 2555 

 2. บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมสามัญผู ถือหุน  ประจําป  2555 ฉบับน้ี  พรอมทั้งเอกสาร
ประกอบการประชุม และแบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะไวในเว็บไซตของบริษัท (www.rojana.com) 

 3. บริษัทไดจัดทํารายงานประจําป 2554 ในรูปแผนบันทึกขอมูล (CD-ROM) (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 2) 
ซึ่งไดแนบไปกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี หากผูถือหุนทานใดมีความประสงคจะขอรับรายงาน
ประจําปในแบบรูปเลม สามารถกรอกแบบฟอรมขอรับรายงานประจําป (สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 12) 
และสงกลับมาที่บริษัท โดยจะจัดสงรายงานประจําป 2554 ใหทานตอไป 
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           ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 
ของ 

บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 
………………………………. 

ประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 เวลา 10.00 น. ณ หองซากุระ ช้ันแอล โรงแรมจัสมิน ซิต้ี  เลขท่ี 2  ถนนสุขุมวิท  23  
(ประสานมิตร)  แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา  กรุงเทพมหานคร  

 

นายสุกิจ    หว่ังหลี     ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุม 
 

มีผู ถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง และมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมรวม  61 ราย  นับจํานวนหุนไดทั้งสิ้น  
869,843,982 หุน  เทากับรอยละ  76.43  ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด  จํานวน  1,138,031,719  หุน  ครบเปนองค
ประชุม 

 

เลขานุการบริษัท  กลาวแนะนํากรรมการบริษัทและผูบริหารท่ีเขารวมประชุม และวิธีการออกเสียงลงคะแนน คือ 

 

1. กรรมการบริษัทที่เขารวมประชุม จํานวน  9  ทาน  ดังน้ี 
 (1) นายสุกิจ หว่ังหลี กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ  
 (2) นายดิเรก วินิชบุตร กรรมการผูมีอํานาจลงนาม และประธานเจาหนาที่บริหาร  
 (3) นายจิระพงษ วินิชบุตร กรรมการผูมีอํานาจลงนาม และกรรมการผูจัดการ  
 (4) นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
 (5) นางอิงอร ประกฤติเวศย กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
 (6) นางสุธิรา งานดี กรรมการอิสระ และกรรมการ 
 (7) นางสาวอมรา เจริญกิจวัฒนกุล กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
 (8) นายโอซามุ นูมาตะ กรรมการ 
 (9) นายชาย  วินิชบุตร กรรมการ 
 

ในการประชุมครั้งน้ีมีทานกรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุม จํานวน 1 ทาน คือ นายพงส สารสิน เน่ืองจากทานติด
ภารกิจสําคัญ 

 

2. ผูบริหารท่ีเขารวมประชุม 
 (1) นายวิทยา เล่ืองลือยศ ผูจัดการทั่วไปอาวุโส 

 

3. เลขานุการคณะกรรมการ  
 (1) นางวิไล เปลงวิทยา เลขานุการบริษัท 

 
 

 

บริษัท   สวนอุตสาหกรรมโรจนะ  จํากัด  (มหาชน) 
ROJANA INDUSTRIAL PARK PUBLIC COMPANY LIMITED 
32/32   อาคารซิโน - ไทย  ทาวเวอร  ชั้น  11  ถนนสุขุมวิท  21  (อโศก)  แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ   10110 
32/32  SINO-THAI 11 TH  FLOOR,  SUKHUMVIT 21 ROAD (ASOKE), KLONGTOEY-NUA,WATTANA, BANGKOK 10110 THAILAND 
TEL :  0-2259-2402, 0-2259-2403, 0-2259-2923, 0-2259-0494, 0-2260-1248, 0-2260-1288                 FAX : (662) 259-2394  
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               ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 

 

 4. วิธีการออกเสียงลงคะแนน และสิทธิของผูถือหุนโดยมีรายละเอียด ดังน้ี  
     การลงคะแนนเสียงแตละวาระ ถาไมมีผูถือหุนทานใด ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหถือวาทานผูถือหุน
เห็นชอบหรือเห็นดวยตามมติที่นําเสนอ  หากมีผูถือหุนทานใด ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง  ใหทําเคร่ืองหมายตามความ
ประสงคของทานลงในบัตรลงคะแนนที่บริษัทจัดให พรอมกับลงลายมือช่ือในบัตร และกรุณาชูมือขึ้น เจาหนาที่ของบริษัท
จะเก็บบัตรลงคะแนน  โดยถือวา หน่ึงหุนเทากับหน่ึงเสียง   
  สําหรับวาระปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน วาระเพ่ือ
รับทราบ ไมมีการลงมติ  และวาระการออกและเสนอขายหุนกู, การออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ, การเพ่ิมทุน 
และการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ และขอบังคับของบริษัท เปนวาระพิเศษ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 
ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน  ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  ทั้งน้ี การรวบรวมผลคะแนนเสียง บริษัทจะนําคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง หักออกจาก
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูที่เขารวมประชุม และสวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็นดวยในระเบียบวาระน้ันๆ และ
วาระพิเศษ ตองใชคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  
  สวนกรณีผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะ ใหผูอื่นเขารวมประชุม และเปนแบบออกเสียงลงคะแนนตาม
ความประสงคของทานผูถือหุนน้ัน บริษัทไดนําคะแนนเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ตามความประสงคของทานผู
ถือหุน บันทึกรวมไวในเครื่องคอมพิวเตอร เพ่ือการลงมติตามวาระไวแลว 
 

  ประธานที่ประชุม ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี.- 
 

วาระท่ี 1.        พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน  ประจําป 2553  เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2553 
         ประธานเสนอขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 ซึ่งประชุม
เมื่อวันที่ 27  เมษายน  2553  

 

                       มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 
2553 ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 61 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,843,982  หุน  
 เห็นดวย  61   ราย   จํานวน   869,843,982  เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000%       
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
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           ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 

วาระท่ี 2.        รับทราบรายงานของคณะกรรมการ สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 2553 
                       ประธานมอบหมายใหกรรมการผูจัดการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2553 ใหแกผูถือหุน
รับทราบ  

       กรรมการผูจัดการรายงานตอที่ประชุมวา สําหรับป 2553 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ของบริษัทและ
บริษัทยอย มีผลการดําเนินงานที่ดี โดยมีสินทรัพยรวม จํานวน 22,047 ลานบาท เมื่อเปรียบเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2552 มีสินทรัพยรวม จํานวน 20,739 ลานบาท เพ่ิมขึ้น จํานวน  1,308  ลานบาท   อันเปนผลมาจากการเพ่ิมขึ้นของลูกหน้ี
การคาที่เงินจายลวงหนาคาซื้อที่ดินและกอสราง,  ที่ดินรอการพัฒนา และที่ดินอาคารและอุปกรณของบริษัทและบริษัทยอย 
ที่จะกอใหเกิดรายไดในอนาคต โดยมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนสําหรับงบรวมและงบเด่ียว เทากับ  1.68  และ  1.38  
ตามลําดับ  

 ในสวนของงบรวม บริษัทมีรายไดรวม สําหรับป 2553  เปนจํานวน  8,915  ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปที่แลว ที่มี
รายไดรวม จํานวน  7,066  ลานบาท  เพ่ิมขึ้น  26.17%   และมีกําไรสุทธิจํานวน 930 ลานบาท  เพ่ิมขึ้นจากปที่แลว  ที่มีกําไร
สุทธิจํานวน 757 ลานบาท ซึ่งมีอัตราเพ่ิมขึ้นเทากับ  22.85%  โดยในปน้ีมีกําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 0.98 บาท เพ่ิมขึ้นเมื่อ
เปรียบเทียบกับปที่แลว ที่มีกําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 0.85 บาท 

 งบเด่ียว รายไดสําหรับป 2553  มีรายไดรวมจํานวน  2,290  ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปที่แลว ที่มีรายไดรวม 
จํานวน  1,642  ลานบาท  เพ่ิมขึ้น  39.46%   และมีกําไรสุทธิจํานวน 836 ลานบาท  เพ่ิมขึ้นจากปที่แลว  ที่มีกําไรสุทธิจํานวน 
415 ลานบาท ซึ่งมีอัตราเพ่ิมขึ้นเทากับ  101.45%  โดยในปน้ีมีกําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 0.89 บาท เพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับป
ที่แลว ที่มีกําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 0.46 บาท                        

 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการ สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 
2553 
 

วาระท่ี 3.         พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุน สําหรับป สิ้นสุด  ณ วันท่ี  31  ธันวาคม  2553 
                         ประธานไดเสนอขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษัท ที่ผานการตรวจสอบและลง
นามรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ จํากัด สําหรับรอบปบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553  ซึ่ง
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลววางบการเงินดังกลาวไดแสดงขอมูลถูกตองและครบถวน ตามมาตรฐานการบัญชีที่
รับรองทั่วไป มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ และถือหลักปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และไดรับ
ความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว 

   

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุน สําหรับป สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ดวย
คะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได     869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน    869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
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                                                                                                                                 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
  

 หมายเหตุ   ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขามาเพ่ิมจํานวน   3  ราย   จํานวนหุน  26,000  หุน   การลงคะแนนรวมแลว
จะมากกวาจํานวนรายและจํานวนเสียงของผูถือหุนทั้งหมดที่เขารวมประชุมในวาระที่ 1. – วาระที่ 2. 

   

วาระท่ี 4.        พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไร และการจายเงินปนผล ประจําป 2553 

 ประธานมอบหมายใหกรรมการผูจัดการแถลงตอที่ประชุม เรื่องการจัดสรรเงินกําไรของบริษัท จากผลการ
ดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 2553 ตามที่ไดแถลงใหที่ประชุมรับทราบแลวน้ัน โดยบริษัทจายเงินปนผลจากผลกําไรของ
ป 2553 ซึ่งไดจายเงินปนผลระหวางกาล เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2553 ในอัตราหุนละ 0.30 บาท  และจะจายเงินปนผลงวด
สุดทาย ณ วันที่ 25 พฤษภาคม 2554 ในอัตราหุนละ 0.40 บาท จึงเทากับอัตรารวมหุนละ 0.70 บาท       
           

 ทั้งน้ี บริษัทไดกําหนดวันกําหนดรายช่ือผูถือหุน (Record  Date)  เพ่ือเปนผูรับสิทธิการรับเงินปนผล ในวันที่ 
28 มีนาคม  2554  และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535  
โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่  29  มีนาคม  2554 
 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรกําไร และการจายเงินปนผล ประจําป 2553 ใหแกผูถือหุนของ
บริษัทตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดังน้ี 

 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ          0.0000% 
 

วาระท่ี 5.        พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 
                 ประธานไดแถลงตอที่ประชุมวาตามขอบังคับของบริษัท ขอ 19  กําหนดวาในการประชุมสามัญประจําปทุก
ครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน  1  ใน  3  หรือจํานวนใกลที่สุดกับสวน  1 ใน  3   และกรรมการท่ีออกตาม
วาระน้ันอาจไดรับเลือกกลับเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได   ในการประชุมครั้งน้ีมีกรรมการที่ตองออกตามวาระ  จํานวน  3   
ทาน  คือ   นายดิเรก วินิชบุตร, นายจิระพงษ วินิชบุตร และนางสุธิรา งานดี   และที่ประชุมไดใหผูถือหุนใชสิทธิออกเสียง
เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล   

 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ จํานวน  3  ทาน 
กลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากกรรมการท้ัง 3 ทาน มีคุณสมบัติเหมาะสมเปน
กรรมการของบริษัท มีบทบาทสําคัญในการรวมกําหนดกลยุทธ และนโยบายการดําเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึงการ
ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทที่ผานมาไดเปนอยางดี และเขารวมประชุมกับคณะกรรมการบริษัทโดยสมํ่าเสมอ  ดวย
คะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
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                                                                                                                                 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 
  

1) นายดิเรก  วินิชบุตร 
  

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ        0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ     0.0000% 

        

2) นายจิระพงษ  วินิชบุตร 
   

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 

   

3) นางสุธิรา งานดี 
  

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ    100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 

 

วาระท่ี 6.        พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัท ประจําป 2554 
                 ประธานไดแถลงตอที่ประชุมวาตามขอบังคับของบริษัท ขอ 24 กําหนดวา กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทน 
อันไดแก เบี้ยประชุม เบี้ยเล้ียง บําเหน็จและโบนัสหรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะใดๆ ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะได
กําหนดเปนคราวๆ หรือตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปล่ียนแปลง โดยคณะกรรมการเห็นชอบ และไดพิจารณา
แลวโดยเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัท ประจําป 2554 ไมเกินปละ 7,000,000 
บาท ซึ่งเทากับป  2553  
 

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัท ประจําป 2554 ตามที่คณะกรรมการ
บริษัทเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ   100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
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                                                                                                                                                       ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
  

วาระท่ี 7.        พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2554  
ประธานไดแถลงตอที่ประชุมวา    คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัท  

และกําหนดคาสอบบัญชี  ประจําป  2554  ดังน้ี  
              7.1   ช่ือผูสอบบัญชี   คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีเดิม คือ บริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ 
จํากัด โดยนายสมสิทธิ์ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี   430 และ ดร.จรรยาภรณ  เตชะมนตรีกุล  ผูสอบ
บัญชี รับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6720 เปนผูสอบบัญชีของบริษัท   

                7.2   คาตรวจสอบบัญชี  ในป  2554  กําหนดคาสอบบัญชีไมเกินปละ  810,000  บาท  ซึ่งเห็นวาสมเหตุสมผล
กับปริมาณงานการตรวจสอบบัญชีของบริษัท และในป  2553  คาสอบบัญชีเปนจํานวนเงิน  780,000  บาท    

       7.3    ความสัมพันธกับบริษัท  ไมมีการถือหุนในบริษัท,   ไมมีสวนไดเสียกับผูบริหาร  ผูถือหุนรายใหญ 
 7.4    จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท   สําหรับป 2549-2553 นางสาวปราณีย ผลงาม ผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4987 จากบริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ จํากัด เปนผูสอบบัญชีที่ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 
รวม 5 ป จึงครบวาระที่จะตองมีการเปล่ียนแปลงผูสอบบัญชี เพ่ือใหสอดคลองกับขอกําหนดในเรื่องการเปล่ียนแปลงผูสอบ
บัญชีของ ก.ล.ต. 
   

                    มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายสมสิทธิ์ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
430 และ/หรือ ดร.จรรยาภรณ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6720  แหงบริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ 
จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2554  และกําหนดคาสอบบัญชี  ประจําป 2554 ไมเกินปละ 810,000 บาท ดวย
คะแนนเสียงขางมากของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี  
 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 64 ราย   รวมจํานวนหุนได    869,869,982  หุน  
 เห็นดวย  64   ราย   จํานวน   869,869,982 เสียง  คิดเปนรอยละ     100.0000% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    0 ราย  จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 

 

วาระท่ี 8.        พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกู  
 ประธานไดแถลงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการเห็นสมควรใหอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูจํานวน

มูลคาไมเกิน 3,000 ลานบาท เพ่ือเปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนสําหรับใชในการดําเนินงาน รวมทั้งการขยายธุรกิจของบริษัท 
และ/หรือ ชําระคืนหน้ีคงคาง ซึ่งเปนหุนกูทุกประเภท ชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือผูถือ มีประกันหรือไมมีประกัน มี
หรือไมมีผูแทน ผูถือหุนกู  ทั้งน้ี ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง 
มูลคารวมของหุนกูของบริษัท (ตามมูลคาที่ตราไว) ที่เสนอขายในแตละครั้ง เมื่อนับรวมกับมูลคารวมของหุนกูของบริษัท 
(ตามมูลคาที่ตราไว) ที่ยังมิไดไถถอนทั้งหมดทุกประเภท ณ ขณะใดขณะหน่ึง จะตองมีจํานวนไมเกิน 3,000 ลานบาท มีอายุ
ไมเกิน 10 ป โดยสามารถกําหนดใหมีการไถถอนกอนครบกําหนดอายุหรือไมก็ได ทั้งน้ี ขึ้นอยูกับเง่ือนไขของหุนกูที่ออก
ในแตละครั้ง เพ่ือเสนอขายภายในประเทศ และ/หรือ ตางประเทศ ใหแกผูลงทุนทั่วไป และ/หรือ ผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง 
และ/หรือ ผูลงทุนรายใหญ และ/หรือ ผูลงทุนสถาบันในประเทศ และ/หรือ ผูลงทุนสถาบันในตางประเทศ ซึ่งอาจเสนอขาย
ครั้งเดียวเต็มจํานวนวงเงินหรือเสนอขายเปนคราวๆ ไป อัตราดอกเบี้ยขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน
กูในแตละครั้ง 

 

     - 12 - 



  

         ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 

 

                    มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกู ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 73 ราย   รวมจํานวนหุนได    870,669,682  หุน  
 เห็นดวย  72   ราย   จํานวน   857,972,682 เสียง  คิดเปนรอยละ       98.5417% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    1 ราย  จํานวน                          12,697,000 เสียง  คิดเปนรอยละ         1.4583% 

         

หมายเหตุ   ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขามาเพ่ิมจํานวน 9 ราย จํานวนหุน 799,700  หุน การลงคะแนนรวมแลวจะ
มากกวาจํานวนรายและจํานวนเสียงของผูถือหุนทั้งหมดที่เขารวมประชุมในวาระที่ 1. – วาระที่ 7.                

 

วาระท่ี 9.        พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท คร้ังท่ี 3 เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม  
 ประธานไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา บริษัทจะใชเงินทุนสวนที่เพ่ิมเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจหลักของ
บริษัทและบริษัทยอย คือ การพัฒนาสวนอุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคตางๆ และเพ่ือเพ่ิมฐานเงินทุนของบริษัทให
มีความม่ันคงมากยิ่งขึ้น โดยการเตรียมพรอมทางดานเงินทุนในการขยายกิจการธุรกิจในอนาคต และเปนเงินทุนหมุนเวียน
ของบริษัท  
 คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน    พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม จํานวนไมเกิน 398,739,170 หนวย โดยไม
คิดมูลคา เพ่ือจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทในอัตราสวน  3 หุนสามัญเดิมตอใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ใบสําคัญ
แสดงสิทธิมีอายุ 5 ป อัตราการใชสิทธิเทากับใบสําคัญแสดงสิทธิ จํานวน 1 หนวย ใชสิทธิซื้อหุนสามัญของบริษัทได 1 หุน 
ในราคาหุนละ 4.00 บาท โดยบริษัทเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ครั้งที่ 3 ใหแกผูถือหุนเดิมแลวเสร็จเรียบรอยภายใน 1 ป 
นับต้ังแตวันที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนมีมติอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 
 

                    มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 เพ่ือ
เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

 มีผูถือหุนทั้งหมด   73 ราย   รวมจํานวนหุนได    870,669,682   หุน  
 เห็นดวย  72   ราย   จํานวน   857,972,682 เสียง  คิดเปนรอยละ       98.5417% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    1 ราย  จํานวน                          12,697,000 เสียง  คิดเปนรอยละ         1.4583% 
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       ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 

วาระท่ี 10.      พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท    เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุน
ของ บริษัท  คร้ังท่ี  3 

 ประธานไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา การออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 
ตามที่กลาวในวาระที่ 9 น้ัน บริษัทจะตองทําการเพ่ิมทุนจดทะเบียน และออกหุนสามัญเพ่ือรองรับการใชสิทธิของใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 
 คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนของบริษัท จาก  1,196,217,508 บาท เปน 1,594,956,678 บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ือรองรับการแปลงสภาพ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ จํานวน 398,739,170 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 1.00 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 398,739,170 บาท  
 

 มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการสิทธิตามใบสําคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุนของบริษัท ครั้งที่ 3 ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี     

 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 73 ราย   รวมจํานวนหุนได    870,669,682  หุน  
 เห็นดวย  72   ราย   จํานวน   857,972,682 เสียง  คิดเปนรอยละ       98.5417% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    1 ราย  จํานวน                          12,697,000 เสียง  คิดเปนรอยละ         1.4583% 

 

วาระท่ี 11.      พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
 ประธานไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหแสดง
ขอมูลที่สอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติม
หนังสือบริคณหสนธขิองบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน ดังน้ี  

(ปจจุบัน) ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน    1,196,217,508     บาท (หน่ึงพันหน่ึงรอยเกาสิบหกลานสอง

แสน หน่ึงหมื่นเจ็ดพันหารอยแปดบาท) 
 

 แบงออกเปน  1,196,217,508  หุน  (หน่ึงพันหน่ึงรอยเกาสิบหกลานสอง

แสนหน่ึงหมื่นเจ็ดพันหารอบแปดหุน) 
  

 มูลคาหุนละ                        1  บาท  (หน่ึงบาท) 
 

                            โดยแยกออกเปน 
 

 หุนสามัญ 1,196,217,508  หุน  (หน่ึงพันหน่ึงรอยเกาสิบหกลานสอง

แสนหน่ึงหมื่นเจ็ดพันหารอยแปดหุน) 
 

 หุนบุริมสิทธิ                                  -            หุน  ( - ) 
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                                                                                                                                                ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 

(การเพิ่มทุน) ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน     1,594,956,678 บาท (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา

หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดบาท) 

 แบงออกเปน 1,594,956,678  หุน  (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา

หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 มูลคาหุนละ                        1  บาท  (หน่ึงบาท) 

                       โดยแยกออกเปน 

 หุนสามัญ  1,594,956,678  หุน  (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา

หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ                                  -            หุน  ( - ) 
      

 มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับ
การเพ่ิมทุนจดทะเบียน ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 79 ราย   รวมจํานวนหุนได    870,873,982  หุน  
 เห็นดวย  78   ราย   จํานวน   858,176,982 เสียง  คิดเปนรอยละ       98.5420% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                                          0 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.0000% 
 งดออกเสียง    1 ราย  จํานวน                          12,697,000 เสียง  คิดเปนรอยละ         1.4580% 

 

หมายเหตุ    ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขามาเพ่ิมจํานวน  6  ราย  จํานวนหุน  204,300  หุน การลงคะแนนรวมแลว
จะมากกวาจํานวนรายและจํานวนเสียงของผูถือหุนทั้งหมดที่เขารวมประชุมในวาระที่ 1. – วาระที่ 10.      

 

วาระท่ี 12.      พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 10. เพ่ือการซื้อหุนคืนของบริษัท 
 ประธานไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 10. ในเรื่องการซ้ือหุนคืน
ของบริษัท เพ่ือมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจตัดสินใจในการอนุมัติการซื้อหุนคืนในจํานวนไมเกินกวารอย
ละ 10 ของทุนชําระแลวได โดยแกไขเพิ่มเติมเปนดังน้ี  
 

หามมิใหบริษัทเปนเจาของหุน หรือรับจํานําหุนของบริษัทเอง ทั้งน้ี เวนแตในกรณี ดังตอไปน้ี 
 

(1)    บริษัทอาจซื้อหุนคืนจากผูถือหุนที่ออกเสียงไมเห็นดวยกับมติของที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งอนุมัติการแกไขขอบังคับของ
บริษัทเก่ียวกับสทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปนผล ซึ่งผูถือหุนเห็นวาตนไมไดรับความเปนธรรม 
 

(2)  บริษัทอาจซื้อหุนคืนเพ่ือวัตถุประสงคในการบริหารทางการเงิน ในกรณีที่บริษัทมีกําไรสะสม และสภาพคลอง
สวนเกิน และการซื้อหุนคืนน้ัน ไมเปนเหตุใหบริษัทประสบปญหาทางการเงิน 
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                                                                                                                                                       ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 1 ) 
 
 

ทั้งน้ี หุนที่บริษัทถืออยูน้ันจะไมนับเปนองคประชุมในการประชุมผูถือหุน รวมท้ังไมมีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและ
สิทธิในการรับเงินปนผลดวย 
 

บริษัทจะตองจําหนายหุนที่บริษัทซื้อคืนตามวรรคกอนภายในเวลาที่บริษัทกําหนดในโครงการซื้อหุนคืน ในกรณีที่บริษัท
ไมสามารถจําหนายหุนที่ซื้อคืนไดหมดภายในระยะเวลาที่กําหนด บริษัทจะดําเนินการลดทุนที่ชําระแลว โดยวิธีตัดหุนจด
ทะเบียนสวนที่จําหนายไมได 
 

การซื้อหุนคืน การจําหนายหุน และการตัดหุนจดทะเบียนใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการตามที่กฎหมายกําหนดไวใน
กฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่ใชบังคับอยูในขณะน้ัน 
 

การซื้อหุนคืนของบริษัทดังกลาวตองไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถือหุน เวนแตการซ้ือหุนคืนดังกลาวในจํานวนไม
เกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลว ใหเปนอํานาจของคณะกรรมการบริษัทในการอนุมัติการซื้อหุนคืนดังกลาวได 
 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติม
ขอบังคับของบริษัท ในหมวดที่ 2  การออกหุน ขอ 10.   เพ่ือการซื้อหุนคืนของบริษัท     

 มติท่ีประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัท ขอ 10. เพ่ือการซื้อหุนคืนของบริษัท 
ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

 มีผูถือหุนทั้งหมด 79 ราย   รวมจํานวนหุนได    870,873,982  หุน  
 เห็นดวย  78   ราย   จํานวน   854,729,282 เสียง  คิดเปนรอยละ     98.1461% 
 ไมเห็นดวย    0 ราย   จํานวน                            3,447,700 เสียง  คิดเปนรอยละ         0.3959% 
 งดออกเสียง    1 ราย  จํานวน                          12,697,000 เสียง  คิดเปนรอยละ         1.4580% 

 

วาระท่ี 13.      พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ    (ถามี) 
                      เมื่อไมมีผูใดเสนอเรื่องอื่นๆ ใหที่ประชุมพิจารณา  
 

ประธานไดกลาวขอบคุณผูถือหุนที่ไดสละเวลามารวมประชุม 

 
 

ปดการประชุมเวลา  11.40  น.             

 

                                                                                            
                                                                                                   (นายสุกิจ   หว่ังหลี) 
 
 
 
 

 

ลงช่ือ ประธานที่ประชุม  ลงช่ือ 
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(สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 3 ) 

ประวัติกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 
นายพงษศักดิ์  อังสุพันธุ 
 

อายุ - 73   ป 

ตําแหนงในบริษัท -    กรรมการอิสระ   และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ    ป 2542 - ปจจุบัน 

การศึกษา - ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 - Master  of  Commerce, University  of  Canterbury, New Zealand 

การอบรมบทบาทหนาที่กรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) 10/2004 (March 22, 2004) 
   สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)      
ประสบการณการทํางาน 
กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน     
 -  กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  บริษัท ที.ซี.เจ.เอเซีย จํากัด (มหาชน)   
   ป 2549 – ปจจุบัน 
 - กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน) 
   ป 2548 – ปจจุบัน 
 - กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ศูนยบริการเหล็กสยาม จํากัด (มหาชน)  
   ป 2542 – ปจจุบัน 
 

กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน     
 - ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ้ก จํากัด ป 2545 - ปจจุบนั 
 - ประธานกรรมการ บริษัท สาระกรุป จํากัด ป 2544 - ปจจุบัน 
  

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง - กรรมการอิสระ   

การถือหุนในบริษัท   - ไมมีการถือหุน 

จํานวนคร้ังที่เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท -     เขารวมประชุม  8  ครั้ง  จากการประชุมทั้งหมด  9  ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท - เขารวมประชุม 4 ครั้ง จากการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง 

คุณสมบัติตองหาม 
1.       ประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
                              มี                                                         ไมมี 
2.      ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
                             มี                                                          ไมมี 
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            ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 3 ) 

นางอิงอร  ประกฤติเวศย 
 

อายุ - 73      ป 

ตําแหนงในบริษัท - กรรมการอิสระ   และกรรมการตรวจสอบ ป 2543 - ปจจุบัน 

การศึกษา - ปริญญาตรีบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การอบรมบทบาทหนาที่กรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) 23/2004 (August 27, 2004) 
   สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)      
 

ประสบการณการทํางาน - กรรมการเหรัญญิก มูลนิธิบูรณะชนบทแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ  
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน               ป 2545- 06/2548 
 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง    -   กรรมการอิสระ 

การถือหุนในบริษัท   -  ไมมีการถือหุน 

จํานวนคร้ังที่เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท -      เขารวมประชุม  9  ครั้ง  จากการประชุมทั้งหมด  9  ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท - เขารวมประชุม 4 ครั้ง จากการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง 

คุณสมบัติตองหาม 
1.      ประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
                               มี                                        ไมมี  
2.      ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
                               มี                                      ไมมี 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 3 ) 

นางสาวอมรา  เจริญกิจวัฒนกุล 
 

อายุ -  52      ป 

ตําแหนงในบริษัท - กรรมการอิสระ   และกรรมการตรวจสอบ  ป 2542 - ปจจุบัน 

การศึกษา - ปริญญาโทบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 - ปริญญาตรีบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

การอบรมบทบาทหนาที่กรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) 23/2004 (August 27, 2004) 
   สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประสบการณการทํางาน 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน 

 - กรรมการ บริษัท โพรเจ็ค ยูนิต้ี จํากัด                          ป 2540 – ปจจุบัน  

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง - กรรมการอิสระ 

การถือหุนในบริษัท   - ไมมีการถือหุน 

จํานวนคร้ังที่เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท - เขารวมประชุม  9  ครั้ง จากการประชุมทั้งหมด  9  ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท - เขารวมประชุม 4 ครั้ง จากการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง 

คุณสมบัติตองหาม 
1.      ประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
                                มี                                                         ไมมี 
2.     ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
                                มี                                                         ไมมี 
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           ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 3 ) 

คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท มีดงันี ้คือ 

 ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของทุนชําระแลวของบริษัท, บริษัทยอย, บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 
โดยใหนับรวมหุนที่ถือ โดยผูที่เก่ียวของและกําหนดคุณสมบัติอื่นตามที่สํานักงาน ก.ล.ต. กําหนด 
 

 ไมมีสวนรวมบริหาร ไมเปนพนักงาน/ลูกจาง/ที่ปรึกษา ที่ไดรับเงินเดือนประจํา หรือเปนผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท, บริษัทยอย และบริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันและชวง 2 ป กอนไดรับการแตงต้ัง 
 

 ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะที่เปนบิดามารดา คูสมรส พ่ี นอง และบุตร 
รวมท้ังคูสมรสของบุตรกับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอช่ือเปนผูบริหารหรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 
 

 ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท, บริษัทยอย, บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันและ 2 
ปกอนไดรับการแตงต้ังในลักษณะของการใหบริการทางวิชาชีพ เชน ผูสอบบัญชี ผูใหบริการทางวิชาชีพ, ที่ปรึกษาทาง
กฎหมาย, ที่ปรึกษาทางการเงิน, ผูประเมินราคาทรัพยสิน เปนตน หรือไมมีความสัมพันธทางการคา/ทางธุรกิจซึ่งมีมูลคา
รายการต้ังแต  20 ลานบาทขึ้นไป หรือต้ังแตรอยละ 3 ของมูลคาทรัพยสินที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท แลวแตจํานวนใดจะตํ่า
กวา ทั้งน้ีในการพิจารณามูลคารายการใหรวมรายการท่ีเกิดขึ้นในระหวาง 6 เดือน กอนวันที่มีการทํารายการในครั้งน้ีดวย 
 

 ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน ซึ่ง
เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 
 

 ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางอิสระได 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           .                                                                   
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                                                                                                                                                       ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 4 ) 
 

ขอมูลของบุคคลท่ีไดรับการแตงตั้งกรรมการเขาใหม 
 

ช่ือ    นายยาซูชิ  ทาเคซาวา 
    (Mr.Yasushi  Takezawa) 
 
ตําแหนง    กรรมการ 
 
สัญชาติ    ญี่ปุน 
 
อายุ    55 ป 
 
วุฒิการศึกษา   BA  in  Commercial  Science,  Meiji  University,  Japan 
 
ประสบการณการทํางาน June  2003       :   Director  of  Sumikin  Bussan  Machinery  Corporation 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน October  2006  :  General Manager of  Rojana Project Department of  Sumikin    

Bussan  Corporation 
 October  2007   :   Director  of  Rojana  Power  Co.,Ltd. 
 April  2011  :   Executive Officer, General Manager of  Rojana  Project  

Department  of  Sumikin  Bussan  Corporation  
 
ประเภทกรรมการ กรรมการ 
ที่จะเสนอแตงต้ัง  
 
การถือหุนในบริษัท ไมมี 
 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม ไมมี (แตงต้ังใหม) 
คณะกรรมการบริษัท 
 
คุณสมบัติตองหาม 1.      ประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
                                     มี                                                         ไมมี 

 2.     ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
                                 มี                                                         ไมมี 
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 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 5 ) 

รายละเอียดขอมูลท่ีเก่ียวกับการประชุมสามัญผูถือหุน 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ การคัดเลือกบุคคลที่จะไดรับการแตงต้ังกรรมการ จะใชหลักการพิจารณาจาก
คุณสมบัติ คุณวุฒิ ความรูความสามารถ ความเหมาะสม ประสบการณ และมีเวลาที่จะเขารวมประชุมกับคณะกรรมการ
บริษัทโดยสมํ่าเสมอ เพ่ือเสนอเขาสูการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมสามัญผูถือหุนจะเปนผูเลือกต้ัง
กรรมการ 
 

องคประกอบของคาตอบแทนกรรมการ คาตอบแทนกรรมการประกอบดวยคาเบี้ยประชุมกรรมการและบําเหน็จกรรมการ 
โดยจายเปนรายป 
 

หลักเกณฑและวิธีการเสนอคาตอบแทนกรรมการ กําหนดคาตอบแทนกรรมการไวอย างชัดเจนและโปรงใส  ซึ่ ง
คาตอบแทนอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรม และสูงเพียงพอที่จะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ตองการ และ
สอดคลองกับบทบาทและหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ  โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2555  ได
พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจําป  2555  ไมเกินปละ  7,000,000  บาท เทากับคาตอบแทนกรรมการ
บริษัท  ประจําป  2554  และใหนําเสนอเขาที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 เพ่ือพิจารณาขออนุมัติตอไป 
 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit committee) ตอการเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี 
ประจําป 2555 
คณะกรรมการตรวจสอบไดทําการทบทวน และคัดเลือกบุคคลที่จะไดรับการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจาก
คุณสมบัติ ความรูความสามารถในมาตรฐานการบัญชี ประสบการณตรวจสอบบัญชี มีความเปนอิสระและเปนที่ยอมรับ
เช่ือถือได สําหรับป 2555 เสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีเดิมคือ บริษัท สหการบัญชี พี เค เอฟ จํากัด โดยนายสมสิทธิ์ เตชะมนตรี
กุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 430 หรือ ดร.จรรยาภรณ เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6720 
เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 
โดยในป 2555 กําหนดคาสอบบัญชี ไมเกินปละ 810,000 บาท และในป 2554 คาสอบบัญชีเปนจํานวนเงิน 770,000 บาท ซึ่ง
เห็นวาสมเหตุผลกับคุณภาพ ปริมาณงานการตรวจสอบบัญชีของบริษัท 
 

นโยบายการจายเงินปนผล บริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงิน
รวม อยางไรก็ดีบริษัทมีนโยบายในการสํารองเงินทุนเพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน และจะนําเงินสวนที่
เหลือจากการสํารองเงินทุนดังกลาวมาพิจารณาในการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนของบริษัท    
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   ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 6 ) 

(F 53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 
บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 

วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2555 
 

ขาพเจาบริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้ง
ที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2555 เก่ียวกับการเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน  ดังตอไปน้ี 

 1.  การเพิ่มทุน 
  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2555 ไดมีมติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 1,594,956,678.- 
บาท  เปน 1,602,956,678.- บาท  โดยการออกหุนสามัญใหม  จํานวน  8,000,000  หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท  รวม 
8,000,000.- บาท  

 2. การจัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
  ที่ประชุมคณะกรรมการไดมีมติใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน  จํานวน  8,000,000  หุน  มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00  
บาท   รวม  8,000,000.-  บาท  โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี         
  2.1   รายละเอียดการจัดสรร  

จัดสรรใหแก จํานวนหุน อัตราสวน 
(เดิม : ใหม) 

ราคาขาย 
ตอหุน (บาท) 

วัน เวลา จองซื้อ และ
ชําระเงินคาหุน 

หมายเหตุ 

เพ่ือรองรับการปรับ
สิทธิของใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อ  
หุนสามัญของบริษัท 
ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) 

8,000,000 -  - - โปรดดูหมายเหตุขอ1* 
 
 
 
 

      

หมายเหตุ :  
* 1.  เปนการจัดสรรหุนเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทครั้งที่ 2  (ROJNA-
W2) เพ่ิมเติม เน่ืองจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 ของบริษัท เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 มีมติอนุมัติการออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 (ROJNA-W3) เพ่ือจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัท จํานวนไม
เกิน 398,739,170 หนวย โดยไมคิดมูลคา ในอัตราสวน  3  หุนสามัญเดิมตอใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย  และอัตราสวนการ
ใชสิทธิเทากับใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยสามารถใชสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน ในราคาการใชสิทธิ 4.00 บาทตอหุน ทํา
ใหราคาเฉลี่ยตอหุนของหุนสามัญที่จะออกใหม เพื่อรองรับสิทธิดังกลาวมีราคาตํ่ากวาราคาตลาดของหุนสามัญของ
บริษัท ในอัตราเกินกวารอยละ 10 นั้น  ซึ่งบริษัทจะตองทําการปรับอัตราและราคาการใชสิทธิ ตามหนังสือขอกําหนดวา
ดวยสิทธิและหนาที่ของผูออกใบสําคัญแสดงสิทธิและผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ ขอ 4. เง่ือนไขการปรับสิทธิ มีสูตรการ
คํานวณที่ระบุไวในขอ  (จ)  เพ่ือรักษาผลประโยชนของผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไมใหดอยไปกวาเดิม จึงไดทําการปรับอัตรา 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 6 ) 

และราคาการใชสิทธิตามใบสําคัญ แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) จากเดิม ใบสําคัญแสดง
สิทธิ 1 หนวย ใชสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน ในราคาการใชสิทธิ 4.00 บาทตอหุน เปน ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ใชสิทธิ
ซื้อหุนสามัญได 1.19982 หุน ในราคาการใชสิทธิ 3.334 บาทตอหุน 
 

 2.2  การดําเนินการของบริษัท กรณีที่มีเศษของหุน 
    ในกรณีที่มีเศษไมเต็มจํานวน 1 หุน  ใหตัดจํานวนเศษหุนดังกลาวทิ้ง 

 2.3  จํานวนหุนคงเหลือที่ยังมิไดจัดสรร   
   -ไมมี- 

 3. กําหนดวันประชุมผูถือหุนเพ่ือขออนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
  กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 ในวันอังคารที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ  หองกรุงศรี
อยุธยา 1 ช้ัน 3 โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขท่ี 27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 13000  โดยกําหนดวันกําหนดรายชื่อผูถือหุน (Record Date)  เพ่ือเปนผูรับสิทธิในการเขารวมประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2555 ในวันจันทรที่ 26 มีนาคม 2555 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันอังคารที่ 27 มีนาคม 2555  

 4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน ตอหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ และเง่ือนไขการขออนุญาต  
  4.1  ขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 
  4.2  บริษัทจะดําเนินการยื่นขอจดทะเบียนการเพ่ิมทุน การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. 
ตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
  4.3 การขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพย เพ่ือขอใหรับหุนสามัญที่ออกใหมที่เกิดจากการใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิเขาจดทะเบียนตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 5. วัตถุประสงคของการเพิ่มทุน และการใชเงินทุนในสวนท่ีเพ่ิม 
  เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2  (ROJNA-W2)  

 6. ประโยชนท่ีบริษัทจะพึงไดรับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
  6.1  ทําใหมีเงินทุนหมุนเวียนเพ่ิมมากขึ้น สําหรับดําเนินธุรกิจและขยายการลงทุนของบริษัท และเปนการ
เสริมสรางฐานะทางการเงินของบริษัทใหมีความแข็งแกรงมากขึ้น 
  6.2  สามารถจัดสรรหุนเพ่ือรองรับการใชสิทธิ  ตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2  
(ROJNA-W2)  

 7. ประโยชนท่ีผูถือหุนจะพึงไดรับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
  7.1  นโยบายเงินปนผล บริษัทจายในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม แตอยางไรก็
ดี บริษัทมีนโยบายในการสํารองเงินทุน เพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน และจะนําเงินสวนที่เหลือจากการ
สํารองเงินทุนดังกลาวมาพิจารณาในการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนบริษัท 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 6 ) 

  
  7.2  ผูที่ใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทจะมีสิทธิไดรับเงินปนผลจากการ
ดําเนินงานของบริษัทนับจากวันที่บริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนชําระแลว ตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย  
  7.3  อื่นๆ 
     -ไมมี- 

 8. รายละเอียดอ่ืนใดท่ีจําเปนสําหรับผูถือหุนเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพ่ิมทุน / จัดสรรหุน
เพ่ิมทุน 

  -ไมมี- 

 9. ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนเพ่ิมทุน ตามเอกสารแนบ 
 

วันที่ การดําเนินการ 
29 กุมภาพันธ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติเรื่องการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน 

26 มีนาคม 2555 วันกําหนดรายช่ือผูถือหุน  (Record Date)  เพ่ือเปนผูรับสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน 
ประจําป 2555   

27 มีนาคม 2555 วันปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน เพ่ือรวบรวมรายช่ือผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 ที่มีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 
2555 

24 เมษายน 2555 วันประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 
ภายหลัง 
วันที่ 24 เมษายน 2555 

บริษัทจะดําเนินการนํามติที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป  2555 ไปจดทะเบียนตอกรมพัฒนา   
ธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย  ภายใน 14 วันนับแตวันที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน 

 
บริษัทขอรับรองวาสารสนเทศในแบบรายงานน้ีถูกตองและครบถวนทุกประการ 
 

                           

  
                                           
 
 
 
 
 
 
 

 

 ลายมือช่ือ 
(นายจิระพงษ  วินิชบุตร)       
     กรรมการผูจัดการ 
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กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท 



  

 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 7 ) 
 

รายละเอียดการแกไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. 

 

(ปจจุบัน) ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน     1,594,956,678 บาท (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดบาท) 

 แบงออกเปน 1,594,956,678  หุน  (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 มูลคาหุนละ                        1  บาท  (หน่ึงบาท) 

                       โดยแยกออกเปน 

 หุนสามัญ  1,594,956,678  หุน  (หน่ึงพันหารอยเกาสิบสี่ลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ                                  -            หุน  ( - ) 

(การเพิ่มทุน) ขอ 4. ทุนจดทะเบียน จํานวน    1,602,956,678     บาท (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดบาท) 

 แบงออกเปน  1,602,956,678  หุน  (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 มูลคาหุนละ                        1  บาท  (หน่ึงบาท) 

                     โดยแยกออกเปน 

 หุนสามัญ 1,602,956,678  หุน  (หน่ึงพันหกรอยสองลานเกาแสนหา
หมื่นหกพันหกรอยเจ็ดสิบแปดหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ                                  -            หุน  ( - ) 
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 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 8 ) 

ขอบังคับบริษัทในสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
 

การออกหุน 
 ขอ 4.  หุนของบริษัทเปนหุนสามัญ มีมูลคาหุนละเทาๆ กัน และตองชําระคาหุนเต็มมูลคา 
   บริษัทอาจออกหุนบุริมสิทธิ หุนกู หุนกูที่อาจจะแปลงสภาพเปนหุนสามัญ และหลักทรัพยอื่นใดตาม
กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ในกรณีหุนบุริมสิทธิ (ถามี) จะใหแปลงสภาพเปนหุนสามัญได โดยใหผูถือ
หุนบุริมสิทธิยื่นคําขอแปลงหุนตามแบบท่ีบริษัทกําหนดตอบริษัท พรอมกับสงมอบใบหุนคืน 
 

 ขอ 5.  หุนของบริษัทจะถือโดยบุคคลที่ไมมีสัญชาติไทย ในขณะใดขณะหน่ึงไดไมเกินกวารอยละ 49 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด   
  

การประชุมผูถือหุน 
 ขอ 35. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป ภายใน 4 เดือน นับแตวัน
สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 
 การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ เมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนได ไมนอยกวา 1 
ใน 5 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใด
ก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการตองจัดให
มีการประชุมผูถือหุนภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ไดรบัหนังสือจากผูถือหุน 
 

 ขอ 36. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอ เพ่ือ
ทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงให ผูถือหุน
และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด ตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัดทราบไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมและ
โฆษณา  คําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพรายวันภาษาไทยที่จัดพิมพจําหนาย ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญ
ของบริษัทน้ัน เปนเวลาติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน  
  สถานที่จะใชเปนที่ประชุมผูถือหุนน้ันตองอยูในทองที่อันเปนที่ต้ังของสํานักงานใหญหรือสํานักงานสาขา 
หรือจังหวัดใกลเคียงกับที่ต้ังสาํนักงานใหญ 
 

 ขอ 37. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 
คน หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่
จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลว ถึง 1 ช่ัวโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมา
เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการ
ประชุมเปนอันระงับไป แตถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และ
ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองค
ประชุม 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 8 ) 

 

 

 ขอ 39. ประธานกรรมการเปนประธานของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธานถาไมมีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงเปนประธานในที่ประชุม  
 

 ขอ 43. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี 
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทในรอบ

ปที่ผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทน 
(6) กิจการอื่นๆ 

 

การมอบฉันทะเพ่ือเขารวมประชุมผูถือหุนและสิทธิของผูถือหุนในการออกเสียงลงคะแนน 

 ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุม   ก็ได หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือช่ือของผูถือหุนที่มอบฉันทะและจะตองเปนไปตามแบบท่ีกฎหมาย
วาดวยบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด  
 หนังสือมอบฉันทะน้ี จะตองมอบใหประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกําหนด ณ สถานที่ประชุมกอน
ผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
 

 ขอ 40. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ตนถือหรือรับ
มอบแลวแตกรณี โดยถือวาหน่ึงหุนมีเสียงหน่ึงเสียง 
 

 ขอ 41. มติของที่ประชุมผูถือหุนน้ัน ใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 
  (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 
  (2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซึ่ง

มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
  (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
  (ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ  
  (ง) การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท การรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี

วัตถุประสงคแบงกําไรขาดทุนกัน 
  (จ) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับ การเพ่ิม หรือลดทุน การออกหุนกู การ

ควบหรือเลิกบริษัท 
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 ขอ 42. ผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนน้ันไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน 
เวนแตการออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 
  ความในวรรคแรก ใหใชบังคับรวมตลอดถึงในกรณีผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนบุคคลดังกลาวดวย 
 

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกต้ังกรรมการ และกรรมการออกจากตําแหนงตามวาระ 

 ขอ 16. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวา 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวน
กรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร 
  กรรมการของบริษัทอาจเลือกต้ังจากบุคคลภายนอก ซึ่งมิใชผูถือหุนของบริษัทก็ได 
 

 ขอ 17. กรรมการตองเปนบุคคลธรรมดา และ 
  (1) บรรลุนิติภาวะ 
  (2) ไมเปนบุคคลลมละลาย คนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
  (3) ไมเคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกในความผิดก่ียวกับทรัพยที่ไดกระทําโดยทุจริต 
  (4) ไมเคยถูกลงโทษไลออกหรือปลดออกจากราชการหรือองคการหรือหนวยงานของรัฐ ฐานทุจริตตอ
หนาที่ 
      

 ขอ 18.    ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี            

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ตนถืออยู โดยถือวาหน่ึงหุนตอเสียงหน่ึงเสียง 
  (2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคน 
เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
  (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมา หากมีคะแนนเสียงเทากัน
เกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ันใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 
 

 ขอ 19. ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 เปนอัตรา ถา
จํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
  กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหจับสลากกัน
วาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดน้ัน เปนผูออกจากตําแหนง กรรมการท่ีออกตาม
วาระน้ัน อาจไดรับเลือกกลับเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 
 

การจายคาตอบแทนกรรมการ 
 ขอ 24. กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนอันไดแก เบี้ยประชุม เบี้ยเล้ียง บําเหน็จ และโบนัสหรือผลประโยชนตอบ
แทนในลักษณะใดๆ ตามท่ีที่ประชุมผูถือหุนจะไดกําหนดเปนคราวๆ หรือตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติ
เปล่ียนแปลง 
 ความในวรรคแรก ไมกระทบถึงสิทธิของกรรมการที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัทในอันที่จะไดรับ
คาตอบแทน และผลประโยชนอื่นใดในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 
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การจายเงินปนผล 
 ขอ 48. หามมิใหจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 
หามมิใหจายเงินปนผล 
  เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุนแตละหุนเทาๆ กัน 
  คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว ในเม่ือเห็นวาบริษัทมีผล
กําไรสมควรพอที่จะทําเชนน้ัน และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 
  การจายเงินปนผล ใหกระทําภายใน 1 เดือน นับแตวันที่ที่ประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการ ลงมติ
แลวแตกรณี ทั้งน้ี ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุน และใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ัน ในหนังสือพิมพ
รายวันภาษาไทย เปนเวลาติดตอกัน 3 วัน ดวย 
 

 ขอ 49. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึง ไวเปนทุนสํารอง ไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิ
ประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
   นอกจากเงินสํารองที่ไดระบุไวแลว คณะกรรมการอาจเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนใหลงมติ เพ่ือจัดสรรเงิน
ไวเปนทุนสํารองอยางอื่นตามที่เห็นสมควร เพ่ือดําเนินกิจการของบริษัทก็ได 
 

การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี 
 ขอ 44. รอบปบัญชีของบริษัท เริ่มตนในวันที่ 1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวันที่ 31 ธันวาคมของทุกป 
 

 ขอ 45. บริษัทตองจัดใหมีการทําและเก็บรักษาบัญชีตลอดจนการสอบบัญชี ตามกฎหมายวาดวยการน้ัน และตอง
จัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน อยางนอยครั้งหน่ึงในรอบ 12 เดือน อันเปนรอบปบัญชีของบริษัท 
  

 ขอ 46. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุน ในการประชุมสามัญประจําปเพ่ือพิจารณาอนุมัติ งบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนน้ี คณะกรรมการ
ตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบใหเสร็จกอนนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 
 

 ขอ 47. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ีใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจําป 
(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมกับรายงานการตรวจสอบ

บัญชีของผูสอบบัญชี 
(2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ 

 

 ขอ 50. ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัท 
 

 ขอ 51. ผูสอบบัญชี มีอํานาจตรวจสอบบัญชี เอกสารและหลักฐานอื่นใด ที่เก่ียวกับรายไดรายจาย ตลอดจน
ทรัพยสินและหน้ีสินของบริษัท ในระหวางเวลาทําการของบริษัท ในการน้ีใหมีอํานาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจาง ผู
ดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท รวมทั้งใหช้ีแจงขอเท็จจริงหรือสงเอกสารหลักฐานเก่ียวกับการ
ดําเนินกิจการของบริษัทได 
 ขอ 52. ผูสอบบัญชีมีหนาที่เขารวมประชุมในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล บัญชี
กําไรขาดทุน และปญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัท เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุนใหบริษัทจัดสงรายงานและ
เอกสารของบริษัท ที่ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุนครั้งน้ันแกผูสอบบัญชีดวย 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 9 ) 

หลักฐานสําหรับการเขารวมประชุม 
1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผูถือหุนสัญชาติไทย 
(ก) บัตรประจําตัวของผูถือหุน เชน บัตรประจําตัวประชาชน ใบขับขี่ บัตรประจําตัวขาราชการ บัตรประจําตัว

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูมอบอํานาจ และบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ)  ของผูรับมอบอํานาจ 
1.2 ผูถือหุนชาวตางประเทศ 

(ก) หนังสือเดินทางของผูถือหุน 
(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบอํานาจ และบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง 

(กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบอํานาจ 
2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบคุคลสัญชาติไทย 
(ก) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 90 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย พรอม

กับสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจลงนาม
นิติบุคคล 

(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนังสือผูรับรองนิติบุคคล ออกใหไมเกิน 90 วัน และสําเนาบัตรประจําตัว
ประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจลงนามนิติบุคคลในหนังสือ
มอบฉันทะ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับมอบ
ฉันทะ 

2.2 นิติบุคคลสัญชาติตางประเทศ 
(ก) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ซึ่งตองแสดงรายละเอียดเก่ียวกับผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคล พรอม

กับสําเนาหนังสือเดินทาง ของกรรมการผูมีอํานาจลงนามนิติบุคคล 
(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาหนังสือเดินทาง ของกรรมการผูมีอํานาจลงนาม     

นิติบุคคลในหนังสือมอบฉันทะ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน
ชาวตางชาติ) ของผูรับมอบฉันทะ 

ผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแล
หุน เปนผูมอบฉันทะ กรุณาแนบหนังสือมอบอํานาจให Custodian และแนบหลักฐานของผูมอบอํานาจ และของ Custodian 
ตาม 2.2 (ข) รวมท้ังหนังสือยืนยันหรือสําเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ดวย  
                 ทั้งน้ี ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง และหากเปนเอกสารท่ีจัดทําขึ้นในตางประเทศตอง
มีการรับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับลิค 
  ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ี
ประชุมไดต้ังแตเวลา 8.30 ถึง 10.30 น. ของวันอังคารที่ 24 เมษายน 2555 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 10 ) 

ขอมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระที่บริษัทกําหนดใหเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 
 

นางสุธิรา  งานด ี
 

อายุ - 69   ป 
 

ที่อยู - เลขท่ี 34/9 หมูที่ 6 ซอยชินเขต 1 ถนนงามวงศวาน แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
10210 

 

ตําแหนงในบริษัท -    กรรมการอิสระ                                       ป 2547 – ปจจุบัน 
 

การศึกษา - ปริญญาตรีเศรษฐศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

การอบรมบทบาท - Director Accreditation Program (DAP) 38/2005 (May 27, 2005) 
หนาที่กรรมการ  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
     

ประสบการณการทํางาน 
 - ผูชวยผูจัดการทั่วไป อาวุโส บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย ป 2541-2546 
 
 

การถือหุนในบริษัท -  ไมมีการถือหุน 
 

จํานวนคร้ังที่เขารวมการประชุมคณะกรรมการบริษัท - เขารวมประชุม   8   ครั้ง  จากการประชุมทั้งหมด    9    ครั้ง 
 

สวนไดเสียในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งน้ี         -    ไมมี 
 

คุณสมบัติตองหาม 
1.       ประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต 
                              มี                                                         ไมมี 
 

2.      ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
                             มี                                                          ไมมี 
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 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
 

หนังสือมอบฉนัทะ  แบบ ข. 

(แบบท่ีกําหนดรายการตาง ๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 
 

 
 

เขียนที่……...............……………................................ 
วันที่......…..……เดือน................................ พ.ศ. 2555 

 
(1) ขาพเจา..………………………………………...…..……...………..…….....สัญชาติ..….………………......

อยูบานเลขท่ี……................................ ถนน...................................................... ตําบล/แขวง……....…………....................
อําเภอ/เขต.…...….......................................จังหวัด..............................……………รหัสไปรษณีย........................................... 
 (2) เปนผูถือหุนของ   บริษัท  สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน)  
 โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม....………………….…หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ..............................เสียง ดังน้ี 
 หุนสามัญ..................….…………….หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ........................……….เสียง 
  หุนบุริมสิทธิ.......................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ......................................เสียง 
 (3)   ขอมอบฉันทะให 
 (1) ............................................................................................................................อายุ...............................ป           
อยูบานเลขท่ี........................................... ถนน................................................ ตําบล/แขวง......................................................
อําเภอ/เขต....................................... จังหวัด................................................... รหัสไปรษณีย.............................................หรือ 
 (2) ............................................................................................................................ อายุ.............................ป           
อยูบานเลขท่ี....................................... ถนน..................................................... ตําบล/แขวง......................................................
อําเภอ/เขต....................................... จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย............................................หรือ 
 (3)      นางสุธิรา       งานดี    กรรมการอิสระ         อายุ            69            ป         อยูบานเลขท่ี           34/9             
หมูที่    6          ซอยชินเขต   1            ถนนงามวงศวาน         แขวงทุงสองหอง           เขตหลักสี่       กรุงเทพมหานคร           10210 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญ       
ผูถือหุน ประจําป 2555 ในวันที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3 โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขท่ี 
27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  13000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปใน 
วัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
 
 
 
 
 

อากร 
แสตมป 
20 บาท 

หนา  1  ของจํานวน  6  หนา 



  

 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
 

  (4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี      
  วาระที่ 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 

                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 
 วาระที่ 2. รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 2554    
  -เพ่ือรับทราบ- 
      

  วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

  วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติงดจายเงินปนผล และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

  วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 
                        (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   การแตงต้ังกรรมการท้ังชุด 
                            เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 

   การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
   ช่ือกรรมการ  นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ 

                            เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ  นางอิงอร ประกฤติเวศย 

                            เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ  นางสาวอมรา  เจริญกิจวัฒนกุล 

                            เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 
 
 
 หนา  2  ของจํานวน  6  หนา 



  

( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
 

  วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาใหม 
    นายยาซูชิ  ทาเคซาวา 

                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
 

  วาระที่ 7. พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจําป 2555   
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 

  วาระที่ 8. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2555 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                       (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง  
 

     วาระที่ 9. พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุน จากการ
ปรับสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) 

                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 

 วาระที่  10. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลอง
กับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน                             

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
 

    วาระที่ 11. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) 

                 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
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 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
 

  วาระที่ 12. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวา
การลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจนหรือ
ในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไข
เปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ
ตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจา
ระบุในหนังสือมอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 

 ลงช่ือ………………………….................................ผูมอบฉันทะ 
                                                                                          (…………………………………………….)        
   
                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                                
                                                                                           (…………………………………………….) 
 
                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                               
                                                                                            (…………………………………………….) 
 
                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                                
                                                                                            (…………………………………………….) 
 
หมายเหตุ 
1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถ

แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 
2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการท้ังชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจํา

ตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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         ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 ในวันที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ  หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3
โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขที่ 27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
13000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวันเวลาและสถานที่อื่นดวย 
 

………………………………………………………… 
 
 วาระที่........................... เรื่อง....................................................................................................... 
                          (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                            (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                   เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง....................................................................................................... 
                           (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                          (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                   เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง....................................................................................................... 
                              (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
                              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                   เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง....................................................................................................... 
                              (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                   เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง....................................................................................................... 
                              (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                   เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
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         ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 
 

  วาระที่........................... เรื่อง   เลือกต้ังกรรมการ (ตอ) 
 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
                      เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 

หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค.  
(แบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังให 
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน) 

 

เขียนที่…….............…………….................................. 
วันที่......…..……เดือน................................ พ.ศ. 2555 

(1)   ขาพเจา..……………………………………...…..………...………..…….........................………………......
สํานักงานต้ังอยูเลขที่…….............................ถนน..................................................ตําบล/แขวง……....…………...................
อําเภอ/เขต.…...….......................................จังหวัด.............................……………รหัสไปรษณีย............................................ 
ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ..................................................................................... 
ซึ่งเปนผูถือหุนของบริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 
โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม..........................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ................................................เสียง ดังน้ี 
 หุนสามัญ................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ...............................................................เสียง 
 หุนบุริมสิทธิ...........................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ...............................................................เสียง 
 (2)   ขอมอบฉันทะให 
 (1)  ............................................................................................................................. อายุ..............................ป 
อยูบานเลขท่ี......................................ถนน...........................................................ตําบล/แขวง...................................................
อําเภอ/เขต............................................จังหวัด.........................................................รหัสไปรษณีย....................................หรือ 
 (2)  ............................................................................................................................. อายุ............................ป 
อยูบานเลขท่ี......................................ถนน........................................................ตําบล/แขวง......................................................
อําเภอ/เขต............................................จังหวัด.........................................................รหัสไปรษณีย....................................หรือ 
 (3) นางสุธิรา  งานดี         กรรมการอิสระ          อายุ        69        ป         อยูบานเลขท่ี        34/9        หมูที่       6  
ซอยชินเขต  1          ถนนงามวงศวาน              แขวงทุงสองหอง                 เขตหลักสี่               กรุงเทพมหานคร              10210 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือ
หุน ประจําป 2555 ในวันที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3 โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขที่ 27/2 
หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปใน วัน 
เวลา และสถานที่อื่นดวย 
 (3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 
   มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 
   มอบฉันทะบางสวน คือ 
    หุนสามัญ.........................หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได........................เสียง 
    หุนบุริมสิทธิ....................หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได........................เสียง 
                               รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดทั้งหมด.............................................................เสียง 
 
 
 

อากร 
แสตมป 
20 บาท 
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( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี      
  วาระที่ 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2554 

           (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย.........เสียง ไมเห็นดวย.........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 วาระที่ 2. รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 2554  
  - เพ่ือรับทราบ -      

  วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย.........เสียง ไมเห็นดวย.........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

  วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติงดจายเงินปนผล และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 
                        (ก) (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
          (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

  วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ  
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
       (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   การแตงต้ังกรรมการท้ังชุด 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
 

   การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
   ช่ือกรรมการ  นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ 

                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
   ช่ือกรรมการ  นางอิงอร ประกฤติเวศย 

                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
   ช่ือกรรมการ  นางสาวอมรา  เจริญกิจวัฒนกุล 

                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
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วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาใหม 
   นายยาซูชิ  ทาเคซาวา 

                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

วาระที่ 7. พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจําป 2555 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

  วาระที่ 8. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2555 
                         (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

   วาระที่ 9. พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุน จากการ
ปรับสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2) 

                        (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
                 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

  วาระที่ 10. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลอง
กับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน                          

    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

  วาระที่ 11. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (ROJNA-W2)             

  (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
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วาระที่ 12. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
                        (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวา
การลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจนหรือ
ในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไข
เปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ
ตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจา
ระบุในหนังสือมอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 

 ลงช่ือ………………………….................................ผูมอบฉันทะ 
                                                                                                 (………………………………………….)         
  

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                                
                                                                                                 (………………………………………….) 
 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                                
                                                                                                  (………………………………………….) 
 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรับมอบฉันทะ                                
                                                                                                 (…………………..……………………….) 
หมายเหตุ 

1.  หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนที่ปรากฎช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังให               
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

2.  หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
  (1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
  (2) หนังสือยืนยนัวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian)  
3.  ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 
4.  วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการท้ังชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
5.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบ

ประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 

หนา  4  ของจํานวน  6  หนา 



( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จํากัด (มหาชน) 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 ในวันที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ช้ัน 3 
โรงแรมกรุงศรี ริเวอร เลขท่ี 27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
13000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวันเวลาและสถานที่อื่นดวย 
 

………………………………………………………… 
 
 วาระที่........................... เรื่อง.............................................................................................................. 
                          (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง.............................................................................................................. 
                             (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง.............................................................................................................. 
                             (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง.............................................................................................................. 
                            (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 วาระที่........................... เรื่อง.............................................................................................................. 
                            (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
                          (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย..........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 

หนา  5  ของจํานวน  6  หนา 



( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 11 ) 

วาระที่........................... เรื่อง เลือกต้ังกรรมการ (ตอ) 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                   เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง...........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                  เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง...........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง...........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง..........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง..........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง..........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง..........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง.........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง.........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง  ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                     เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 
                      เห็นดวย..........เสียง ไมเห็นดวย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง

หนา  6  ของจํานวน  6  หนา 



 ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 12 ) 

แบบฟอรมขอรับรายงานประจําป  
Request Form for Annual Report  

 
Please, full up the following if  you need an Annual  Report 2011 in copy and mail to us together with a copy of your I.D. 
card (without expired) with signature for General Shareholders or Juristic person’s documents for Shareholder of Juristic 
Persons. We will mail the Annual Report 2011 in copy to you. 
 

ถาทานตองการรูปเลมของรายงานประจําป 2554 กรุณากรอกแบบฟอรมดานลางน้ีและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน     
(ซึ่งยังไมหมดอายุ) พรอมเซ็นรับรองสําเนาสําหรับผูถือหุนสามัญ หรือเอกสารของนิติบุคคลสําหรับผูถือหุนที่เปนนิติบุคคล
และสงกลับมาที่บริษัท ทางบริษัทจะจัดสงรายงานประจําป 2554 ใหทานตอไป 
 

Shareholder’s name 
รายช่ือผูถือหุน 

  Mr. Mrs. Miss : 
 

Shareholder’s No. 
เลขท่ีผูถือหุน 

 Total Shares 
จํานวนหุน 

 

Address 
ที่อยู 

No. ............................,Moo …….......…, Road ………….................…, Soi ...............................,Tambon……………….. 
เลขท่ี .........................  หมู ........................ถนน .................................. ซอย ................................ตําบล................................ 
Amphur : …………..…………….., Changwat : ………….…………………. , Post Code : …………….....……. 
อําเภอ .....................................  จังหวัด ................................................. รหัสไปรษณีย ............................. 
Tel : Home :  ........................................................... , Mobile Phone ……...………………..…………………… 
โทรศัพทบาน ................................................... โทรศัพทมือถือ .......................................................... 
 
                                  Signature :  

ลายเซ็น    :   …………………………………………. 
                                                             
                                           Date : 

วันที่  : …………../…………../…………… 

นาย/นาง/นางสาว ...............................................................................................................  
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                                                       ( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 13 ) 
 

แผนท่ีตัง้สถานท่ีจัดประชุม 
 
 

 
 

 
 

       - 46 - 



  

 

( สิ่งที่สงมาดวย ลําดับที่ 14 ) 
 

กําหนดการจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 
วันที่ 24 เมษายน 2555 เวลา 10.30 น. ณ หองกรุงศรีอยุธยา 1 ชั้น 3 โรงแรมกรุงศรี  ริเวอร  

เลขที่ 27/2 หมู 11 ถนนโรจนะ ตําบลกระมัง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
-------------------------------------------------- 

 
07.30 - 08.30 น. ผูถือหุนขึ้นรถบัสที่บริษัทจัดให  ณ บริเวณหนาอาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
                                               ใกลสถานีรถไฟฟาใตดิน(ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิต)  
                                               ประตูทางออก 2 (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย)  
08.30 น. รถออกจากกรุงเทพฯ  (รถออกตรงเวลา) 
09.45 - 10.30 น. ลงทะเบียนและรับประทานอาหารวาง 
10.30 - 12.00 น. ประธานกลาวเปดและเริ่มการประชุม 
12.00 - 13.00 น. รบัประทานอาหารกลางวัน  ณ หอง LIETO ช้ัน 1 ของโรงแรม 
13.00 - 14.15 น.    ชมโครงการสวนอุตสาหกรรมโรจนะและเขื่อนปองกันนํ้าทวม  
14.30 น. เดินทางกลับกรุงเทพฯ  (บริเวณหนาอาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย)  

-------------------------------------------------- 
 

ทั้งน้ี บริษัทฯ หวังเปนอยางยิ่งวา ทานผูถือหุนจะสละเวลาในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555   
ในครั้งน้ี และขอความกรุณาแจงความจํานงในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนลวงหนา โดยสามารถแจงความจํานงและ
สํารองที่น่ัง ภายในวันท่ี  17  เมษายน  2555   
 

สํารองที่น่ังไดที่                              E- mail  :    lawroja@truemail.co.th   
สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม:                  โทรศัพท:    0-2259-2400-3, 0-2260-1248, 0-2259-0494 

 คุณญาณี  ตระหนักดี  หรือ  คุณวิไล  เปลงวิทยา 
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